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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS E DO TRABALHO

PORTARIA N° 923 DE 10 SETEMBRO DE 2019

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS E DO TRABALHO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, em
exercicio, no uso das atribuigdes legais contidas na Delegacdo de Competéncia constante da Portaria n® 205, de 28 de fevereiro de
2018, e tendo em vista o que consta do Processo n°® 23065.022626/2019-36, resolve:

Onde se 1é:

"Art. 39. Os recursos deverdo ser apresentados por escrito e protocolados na secretaria da Unidade Académica ou do campus fora de
sede executor do concurso, nos seguintes prazos:

a) Para recursos contra fase isolada do concurso: 24 horas, contadas a partir da divulgagdo do resultado.

b) Para recursos contra o resultado final do concurso: cinco dias, contados a partir da publicagdo dos resultados no Diario Oficial da
Unido.

Art. 41 Sera admitido pedido de reconsideracdo, quanto ao resultado final do concurso, no prazo de 03 (trés) dias a partir da
divulgacdo do julgamento do recurso, a ser submetido a Direcdo da Unidade Académica/Campus que executou o certame."

Leia-se:

" Art. 39. Os recursos deverdo ser apresentados por escrito ¢ protocolados na secretaria da Unidade Académica ou do campus fora de
sede executor do concurso, nos seguintes prazos:

a) Para recursos contra fase isolada do concurso: até o primeiro dia 1til contado a partir da divulgagdo do resultado.
b) Para recursos contra o resultado final do concurso: até 05 (cinco) dias tteis contados a partir da publica¢do dos resultados.

Art. 41 Serd admitido pedido de reconsideracdo, quanto ao resultado final do concurso, no prazo de 05 (cinco) dias a partir da
divulgacdo do julgamento do recurso, a ser submetido a Direcdo da Unidade Académica/Campus que executou o certame."

FAUSTINO FRANCISCO DOS SANTOS JUNIOR
PRO-REITOR EM EXERCICIO
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